
Goiânia, 06 de maio de 2022

CAMPANHA SALARIAL 2022
XLIX Encontro Nacional de Dirigentes 
Sindicais Bancários e Securitários 

 O 49º Encontro Nacional de Dirigentes 
Sindicais Bancários e Securitários para o Planeja-
mento da Campanha Salarial de 2022 será realiza-
do dia 10 de maio próximo, de forma virtual.
 Nesta sexta-feira, 06, houve reunião prepa-
ratória de sistematização das minutas aprovadas 
nos Encontros Regionais e Estaduais. Na oportu-
nidade o presidente da Federação dos Bancários 
de Goiás e Tocantins e do Sindicato dos Bancários 
de Goiás, Sergio Costa, apresentou os principais 
pontos da pauta definida no VIII Encontro da FE-
EB-GO/TO realizado no último dia 27 de abril em 
Goiânia. 
 Para o presidente do SEEB-Goiás e da 
FEEB-GO/TO, Sergio Costa, a campanha salarial 
deste ano visa resguardar os direitos já adquiridos, 
defesa e garantia de trabalho. “Esta campanha 
será diferente das outras, tendo em vista a insta-
bilidade econômica provocada pela pandemia. A 
manutenção do emprego, manutenção dos direi-
tos e saúde e condições de trabalho devem ser os 
eixos da nossa Campanha Salarial”. 
 Bancários de Goiás e Tocantins levarão 
para o Encontro Nacional a pauta definida no VIII 
Encontro que conta com o pedido de 15% de re-
ajuste nas cláusulas econômicas (inflação projeta 
pelo IBGE mais ganho real de 5%). 
    Outras reivindicações que montam a pauta são: 

•    Fim das metas abusivas;
•    Fim do assédio moral;
•    Reembolso do auxílio funeral de 
100% de forma retroativa ao início da 
pandemia para as famílias daqueles 
que faleceram por covid-19;
•    Vale cultura;
•    Abono serviço essencial (pagamen-
to de uma gratificação reconhecendo 
o cuidado e dedicação que a categoria 
bancária teve e ainda esta tendo na li-
nha de frente atendendo milhares de 
brasileiros;
•    Manutenção dos direitos já adqui-
ridos.


