SINDICATO dos BANQARIOS
ESTADO DE GOIAS
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Pare agora ou pague
a conta pra sempre

Esta marcada para o dia 28 de abril a Greve Geral dos
trabalhadores brasileiros convocada pelas centrais sindicais.
O Sindicato dos Bancarios de Goias conclama a categoria
para participar do ato que tem como pauta basica a luta contra
a retirada de direitos trabalhistas e previdenciarios.

E 0 momento de cada um assumir sua responsabilidade
para evitar o pior enquanto ainda é tempo. Participe!
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A unido da categoria ¢

O Sindicato dos Bancarios esta desenvolvendo

. ~ L te i
uma campanha de atualizacdo cadastral dos sindi- Foto merameas

calizados para comemorar o Dia Nacional do
Bancario (28/08) que vai envolver toda
a categoria até o més de julho.
Serao sorteados valiosos pré-
mios, entre eles um carro
zero quilébmetro, notebook,
bicicletas, TVs e aparelho de
ar-condicionado, com sorteio
marcado para o dia 26 de
agosto, em evento a ser re-
alizado no Clube dos Bancarios,
no Conjunto Itatiaia, em Goiania.

Para participar, basta o bancério sindicalizado
preencher a ficha de atualizagdo cadastral, que sera
0 documento a ser levado para o local do sorteio.

No caso de nova sindicalizagéo, deve-se preen-
cher também a ficha cadastral. Os documentos serao
levados pessoalmente as agéncias bancarias de todo
o Estado. Quem nao estiver presente no momento
da visita podera procurar a sede do Sindicato dos
Bancarios, na Rua 4 n® 987, Centro, em Goiania, para
preencher e entregar os formularios.

Mas, atencao! S¢6 vai participar do sorteio quem
preencher, assinar e entregar a ficha até a data
limite de 21 de julho, conforme regulamento da
premiacéo disponivel no site do Sindicato (www.
bancariosgo.org.br).

Informativo Oficial

e e o Contra a reforma da previdéncia;
e e e Contra a reforma trabalhista;
e o ¢ | uta contra terceirizacao em todas as funcoes

acao da PEC 61, que acaba com a
1 Caixa para liberacao de dinheiro

cos publicos;

o de bancarios.

sua forca pra lutar

Justrativa

Para incentivar e
demonstrar a impor-
tancia da sindicaliza-
¢éo, o Sindicato dos
Bancarios de Goias
esta distribuindo des-
de o inicio do ano o
folder “Sindicalize-se!
Juntos Somos Mais
Fortes”. O folheto
aponta a relevancia

da organizacdo e unido da categoria durante as negociag¢oes para o
atendimento de suas reivindicagdes coletivas. Segundo o presiden-
te Sergio Luiz da Costa, as principais bandeiras da entidade sao a
luta por salario digno, melhores condi¢coes de trabalho e de saude,
pelo fim do assédio moral e contra qualquer tipo de discriminagéo e
exploracao.

O documento explica que o momento atual demanda uma uniéo
ainda mais urgente, diante das ameacas advindas das crises financei-
ra e politica, da terceirizagao sem limites e das reformas previdenciéria
e trabalhista que afetam conquistas histéricas dos trabalhadores.

Cita, ainda, as mudancas tecnoldgicas, que afetam diretamente
as relagdes trabalhistas e a empregabilidade no segmento bancario.

Para que o Sindicato continue nessa linha crescente, cada vez
mais forte e com grande poder de mobilizagédo € necessario que cada
bancério fagca sua parte se sindicalizando. Seja um elo importante
dessa corrente em defesa dos interesses de nossa classe.
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Pra que sindicalizar

Sindicalize-se!
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V) Banco-po-Brasit
Novos dados sobre a reestruturacao sao debatidos

Mais uma rodada de negociagcao
entre as entidades sindicais e o Ban-
co do Brasil tratou da reestruturagéo e
seus impactos para o corpo funcional.
Uma das principais reivindicag¢des foi
a efetivacao dos caixas substitutos e
VCP (Vantagem de Carater Pessoal)
permanente.

Segundo o BB, neste momento,

-~

Protesto judicial adia prescrigao

Em 2009 o Sindicato impetrou Protesto Judicial que garantiu aos
bancarios do Banco do Brasil postularem as horas extras de 2004 até
2014. Em 2014 interp6s outro Protesto interrompendo novamente o
prazo prescricional, o que garante ao bancario postular em juizo as
horas extras realizadas e ndo pagas a partir de 2009, ou seja, 8 anos
atualmente.
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integral e 1.423 recebem VCP parcial.
VCP integral significa que o funciona-
rio esta como escriturario.

O banco informou que desde
o dia 2 de margo, 560 caixas que
estavam substituindo ha mais de
90 dias foram efetivados e que esta
corrigindo as diferencas salariais
questionadas por conta de inconsis-

2.266 funcionarios estdo com VCP \_

_/  téncias no processo de reversdo dos
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E BRADESCO

Horas suplementares devem ser acrescidas de 50%

Os bancarios do
Bradesco nao devem as-
sinar o Acordo de Com-
pensacao de Horas de
Trabalho encaminhado
pelo banco. A orientagéo
€ do Sindicato dos Ban-
carios, pois ndo existe
banco de horas e a Con-
vencéo Coletiva de Tra-
balho (CCT) assegura
0 pagamento das horas
suplementares acresci-
das de 50% do valor da
hora normal.

p
EDITORIAL

Sergio Luiz da Costa, Presidente

De que lado a corda
tende a arrebentar?

Estamos vivendo uma época surreal, com a retirada a toque de caixa
de direitos conquistados a duras penas, depois de intensas negociagoes,
mobiliza¢des, greves e manifestacdes ao longo de muitas décadas.

O exemplo ja concreto € a chamada Lei da Terceirizagdo ampla e
irrestrita, que permite que as empresas “passem pra frente” as suas
atividades.

O texto do projeto autoriza a terceirizacao irrestrita até mesmo no
setor publico. Assim, ndo apenas as institui¢des financeiras privadas
poderiam terceirizar suas atividades bancarias, mas até mesmo os
publicos BB e Caixa. Isso seria o fim dos concursos publicos, numa
afronta direta & Carta Magna.

E vem mais maldade por ai, outros direitos também estéo prestes a
ir para o espacgo, se aprovada a reforma trabalhista encaminhada pelo
Governo ao Congresso Nacional.

A proposta prevé que a negociacado prevalega sobre a legislacéo.
A se confirmar a maxima da corda arrebentar do lado mais fraco, nao
havera protecédo legal do trabalhador, com aberracbes como a forma-
lizagcdo de jornada de trabalho de até 220 horas por més e jornada de
um unico dia chegando até a 12 horas.

Também esta previsto o parcelamento de férias, a ampliacdo do
contrato de trabalho temporario de 90 para 120 dias e do regime parcial
de trabalho de 25 para até 30 horas. A possibilidade de flexibilizar o
horario de almoco ou de descanso por meio de acordo coletivo também
esta entre as mudancas enviadas pelo governo.

E o facdo néo para por ai. A reforma da Previdéncia vai praticamente
impedir que o trabalhador brasileiro se aposente ao exigir a idade minima
de 65 anos de idade e 49 anos de contribui¢do (para a aposentadoria
“integral”), menosprezando a realidade do mercado de trabalho.

Resta aos trabalhadores a mobilizagcao para tentar impedir esses
absurdos. E se o rolo compressor do Governo e do Congresso Nacional
prevalecer, resta aos trabalhadores banir os atuais congressistas do
mundo da politica através do voto nas proximas elei¢oes.

Continuemos a luta!

descomissionamentos ocorridos no
inicio de fevereiro.

Em relacdo aos dados sobre
descensos, por cargos € por regiao,
o BB ndo comentou, uma vez que
ndo tem consenso sobre a entrega
desses dados estratificados.

O banco alegou que incluiu quem
esta em reestruturagcéo no programa
que permite adiantamento de até 5
salarios pagos em 25 meses para
cobrir situacdes de endividamento.

No documento encaminhado
pelo Bradesco, a compensacéo da
jornada de trabalho seria na propor-
cdo de uma hora de descanso para
cada hora trabalhada, o que contraria
a CCT.

¢ PAN - Recentemente o Sin-
dicato reuniu com os em-
pregados do Banco Pan em
Goiania mostrando a impor-
tancia da sindicalizagdo para
o fortalecimento da categoria
€ que somente com a uniao da
classe que se pode alcancar
conquistas.

* PAN 2 - O banco promoveu demissdes de cerca de 170 empregados no
pais, sendo 9 em Goias. Cobrado pelo Sindicato, informou que as movi-
mentacdes necessarias ja foram feitas em razao do balang¢o negativo de
2016 e que novas despensas nao devem ocorrer.

e SANTANDER - Represen-
tantes do Sindicato dos Ban-
carios e da Superintendéncia :

do Santander reuniram-se d-g =
para discutir assuntos de in-

teresse dos empregados da F
instituicao financeira. ‘ L —

e BRADESCO - Sindicato também tem buscado o dialogo com o Bradesco, como
em recentes reunides com o gerente regional de Goiania, Alexandre Sobral Lopes
Cruz, e com o diretor regional César Cabus Berenguer.

Sindicato dos Bancarios no
Estado de Goias (SEEB-GO)

Ny ExPEDIENTE

Rua 4 n° 987 - Centro. Goiania-GO.
Fones: (62) 3216-6500 (Geral); Fax: (62) 3216-6533
3205-1727 (Clube dos Bancarios)

Presidente: Sergio Luiz da Costa

twitter.com/bancariosgo
facebook.com/bancariosgo

www.bancariosgo.org.br.
sindicato@bancariosgo.org.br
O informativo ULTIMAS é de responsabilidade da Diretoria do
Sindicato dos Bancarios no Estado de Goias

Edicao, Coordenacio e Distribuicao: Depto. de Comunicagao
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Bancarlos re] jeitam mudancas
como foram propostas

Os bancarios dos estados de
Goias e Tocantins tém posiciona-
mento contrario as propostas de
reformas previdenciaria e traba-
Ihista que estdo em tramitacéo no
Congresso Nacional. Com esse
aviso, a categoria se posicionou,
em oficio encaminhado a cada de-
putado federal e senador dos dois
estados, acerca das mudancas
pretendidas pelo governo federal.

O presidente da Federacéao
dos Bancarios de Goias e To-
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reformas Previdenciaria
e Trabalhista no dia 15 de
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cantins e do SEEB-
-Goias, Sergio Luiz
da Costa, explicou
que a Proposta de

nos movimentos promovidos pelo
Sindicato dos Bancarios de Goias em
suas campanhas salariais.

O protesto foi realizado simulta-
neamente em varias cidades brasilei-
ras pelas centrais sindicais. A Unido

O Sindicato dos Bancarios participou ativamente do protesto
contra as reformas no dia 15 de margo

Emenda Constitucional para a
reforma da Previdéncia (PEC
287/2016) traz enormes prejui-
zos para a classe trabalhadora,

Geral dos Trabalhadores
(UGT-Goias) foi uma das
organizadoras e distribuiu
o alimento, com o objetivo,
segundo seu presidente,
Manoel do Bomfim Dias
Sales, de chamar a aten-
cao da sociedade contra
“as indigestas propostas
do governo”.

Para o presidente do
Sindicato dos Bancarios
de Goias, Sergio Luiz da
Costa, “a luta so tera fim
quando os membros do Congresso
Nacional ouvir a voz do povo que 0s
elegeu, votando contra essas desas-
trosas reformas. Nao vamos aceitar
que nos tomem direitos conquistados
depois de anos de lutas”.

Reforma trabalhista: um pacote de maldades

Com a proposta, a jornada de tra-
balho pode chegar a 12 horas, sendo
oito horas normais de trabalho, mais
quatro extras. Na semana, o limite
do numero aumenta para 48 horas,
sendo 44 mais quatro extras.

O trabalho temporario, antes re-
gulamentado em 90 dias, passa a ser
de 120 dias, podendo ser prorrogado.
Com isso, pode aumentar 0 numero
de trabalhos precérios e alguns, que
nao eram considerados temporarios,

N\,

,Qefa!" ma %
trabalhisia

passam a ser, flexibilizando as rela- =~ .

coes.
Ja em relagéo aos acordos com
os empregadores, agora, 0 negocia-

do passa a valer mais do que o que
consta na lei, fragilizando as campa-
nhas salariais e reforcando o assé-

dio nas empresas, com tendéncia a
flexibilizar direitos e de ndo cumprir
0 minimo assegurado em lei.

Nessa “flexibilizacao” podem en-
trar pontos como parcelamento das
férias; acordo quanto a participacéo
ou nao nos lucros e resultados; tempo
de intervalo durante a jornada, tendo
como base o minimo de 30 minutos;
o tempo gasto de percurso até o tra-
balho e do trabalho para o local de
residéncia; plano de cargos e sala-
rios; registro da jornada de trabalho;
ingresso no seguro-desemprego e a
remuneracao do trabalho remoto por
produtividade.

principalmente quanto a idade mi-
nima e ao tempo de contribuicao,
além de alteragbes no calculo do
beneficio e mudangas ainda mais
onerosas para as mulheres.

Sobre a reforma trabalhista, os
bancarios entendem que a flexibi-
lizagdo de direitos historicamente
conquistados através de lutas dos
trabalhadores ndo pode ser aceita.

Os bancérios alertam aos
parlamentares que o povo es-
colhe seus representantes no
parlamento e sabera, nas proéxi-
mas eleicdes, dar uma resposta
condizente com o0 comportamento
de cada um no momento de se
posicionar com relagao as propos-
tas que afligem os trabalhadores,
trazendo enormes prejuizos para
a sociedade brasileira.

Reforma

previdenciaria:
muita gente nao
val aposentar

Pela regra atual, o tempo
para a aposentadoria é de 30
anos de contribuicdo para as
mulheres e 35 para os homens,
contribuindo por pelo menos 15
anos. Para o valor integral, soma-
-se a idade com o tempo de con-
tribuicdo para atingir 85 pontos
(mulheres) e 95 pontos (homens).
O que em média estabelece uma
idade minima de 55 anos para
mulheres e 60 para homens.

A proposta do Governo, se
nao houver recuo, é idade minima
de 65 anos para aposentar, in-
dependente do género. O tempo
minimo de contribuicéo para apo-
sentadoria com valor integral sera
de 49 anos. Para receber o valor
parcial, o trabalhador deve con-
tribuir por pelo menos 25 anos.
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Artificios reduzem PLR dos empregados

A Participacao nos Lucros e
Resultados (PLR) inexpressiva da
Caixa tem gerado indignacado dos
empregados. As entidades sindicais
cobram respostas da direcao do
banco para que os trabalhadores ndo
sejam prejudicados.

Para fazer o crédito da segunda
parcela do beneficio, o banco levou
em conta o lucro contabil de R$ 4,1
bilhdes e nao o recorrente de R$
4,967 bilhdes. O montante contabil
mostra uma queda de 41,8% em
relacdo a 2105, mas desconsidera
operagdes como a desvalorizagao
contabil de ativos, créditos tributarios
e a Provisdo para Devedores Duvido-
sos (PDD), que subiu 2,3% ante 2015

Pra barrar as reformas ¢ preciso
convencer os parlamentares

Somente com a unido € que se conseguira barrar as reformas previdenciaria
e trabalhista. Cada um precisa fazer a sua parte, participando das mobilizagées
e pressionando os parlamentares, demonstrando a insatisfagdo e indignagéo
dos trabalhadores.

Confira a relagdo dos enderecos eletronicos dos deputados federais e se-
nadores goianos. Envie e-mails a todos eles, cobrando que votem contra essas
propostas e em favor dos bancarios. Deixe claro que nas proximas eleicoes o
trabalhador n&o vai apoiar quem o traiu!
dep.heulercruvinel @ camara.leg.br

Senadores

LUCIA VANIA
lucia.vania@senadora.leg.br
RONALDO CAIADO
ronaldo.caiado @senador.leg.br
WILDER DE MORAIS
wilder.morais @ senador.leg.br

Deputados Federais

ALEXANDRE BALDY
dep.alexandrebaldy @ camara.leg.br
CELIO SILVEIRA
dep.celiosilveira@camara.leg.br
DANIEL VILELA
dep.danivelvilela@camara.leg.br
FABIO DE SOUSA
dep.fabiosousa@camara.leg.br
FLAVIA MORAIS
dep.flaviamorais @ camara.leg.br
GIUSEPPE VECCI
dep.giuseppevecci@camara.leg.br
HEULER CRUVINEL

JOAO CAMPOS

dep.joaocampos @camara.leg.br
JOVAIR ARANTES
dep.jovairarantes @ camara.leg.br
LUCAS VERGILIO
dep.lucasvergilio@camara.leg.br
MARCOS ABRAO
dep.marcosabrao@camara.leg.br
MAGDA MOFATTO
dep.magdamofatto @ camara.leg.br
PEDRO CHAVES
dep.pedrochaves @ camara.leg.br
ROBERTO BALESTRA
dep.robertobalestra@camara.leg.br
RUBENS OTONI GOMIDE
dep.rubensotoni@camara.leg.br
THIAGO PEIXOTO
dep.thiagopeixoto @camara.leg.br
DELEGADO WALDIR
dep.delegadowaldir@camara.leg.br
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Completa estrutura de lazer

para os sindicalizados

O Clube dos Bancarios (SESB) é um dos
melhores complexos de lazer de Goias. Com
localizagéo privilegiada, no Conjunto ltatiaia,
a poucos minutos do Centro de Goiania, o
local conta com amplos parques aquaticos,
infantil e adulto, ideais para a diversao de
todas as idades, pratica de esporte e banho
de sol.

O clube também conta com bosque e area
de convivéncia para a realizacéo de festas e
eventos sociais. A area também disp6e de
seis campos de futebol gramados, quadra
de areia e quadra poliesportiva, propiciando
a pratica dos mais variados esportes.

Ha, ainda, as saunas e a Casa dos Ban-
carios, uma estrutura completa de apoio
profissional para os bancarios do interior.

Clube dos
Bancarios
SESB

e alcancou R$ 20,1 bilhdes, mesmo

com a queda na inadimpléncia.
Para o movimento sindical ban-

cario, a queda foi meramente con-

tabil, resultado da menor injecéo de
créditos tributarios no ano. Portan-
to, ndo se pode afirmar que essa
reducdo seja de responsabilidade
dos trabalhadores do banco, que
contribuiram para crescimento ope-
racional expressivo (mais de 270%)
e para melhoras em todos os indica-
dores, sejam patrimoniais como os
de resultado.

Com tantos artificios, o resulta-
do da Caixa em 2016 foi reduzido
em R$ 830 milhdes, impactando no
beneficio. A diferenca tanto na PLR
adicional quanto na social seria de
20%, o que elevaria o valor da regra
basica.

A proposta apresentada para o
banco é que se faca o calculo da
distribuicao sobre o lucro recorrente.
Outra reivindicacao é a contratacao
de mais empregados ja.

PEC pode facilitar obras fantasmas

O Sindicato dos
Bancarios participou
de reunidao da As-
sociacao Nacional
dos Engenheiros e
Arquitetos da Caixa
Econdmica Federal
(Aneac), demons-
trando apoio a luta
contra a aprova-
cdo da Proposta de
Emenda Constitu-
cional 61/2015, de
autoria da senado-
ra Gleisi Hoffmann

(PT). APEC, se aprovada, pode extinguir a fiscalizacado exercida atualmente
pelo setor de Engenharia da Caixa nas obras com recursos daquela instituicao
financeira. Segundo a Aneac, a emenda a Constituicdo poderia resultar em
obras fantasmas, que eram comuns na década de 80 e 90.

JETE JOCAITE
Oi1to times ainda

na disputa

Oito equipes disputam o Cam-
peonato Bancario de Futebol Sete
Socaite 2017. Os jogos séo rea-
lizados no Clube dos Bancarios
aos finais de semana pela manha.
Participe, tor¢a pelos seus colegas.

Asegunda fase sera realizada
com jogos de ida e volta, quando
seréo classificados quatro times
para a fase semifinal.

06/05 (sabado) - 8 rodada

Bradesco Campinas X | Mercantil
Sicoob X | Itau
Bradesco T-9 X | BCN
Santander Pga. Avido | X | Santander

13/05 (sabado) - 9% rodada

Santander X | Santander Pca. Avidao
BCN X | Bradesco

Itad X | Sicoob

Mercantil X | Bradesco Campinas

Escolinha de Futebol

participa de torneios

Os alunos da Escolinha de
Futebol do Clube dos Bancarios
estdo participando de duas com-
peticOes simultédneas. Os nascidos
em 2004 e 2006 jogam a 32 Copa
Cidade de Goiania, enquanto que
os de 2001 e 2003 estdo no Cam-
peonato Goiano de Escolinhas,
promovido pela Federacao Goiana
de Futebol. A expectativa € de
boas campanhas.



