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GOIÂNIA, 28 DE JANEIRO DE 2020

 Na última quinta-feira, 23, a superinten-
dente de recursos humanos do Banco Santander, 
Fabiana Silva Ribeiro, Maitê de Souza (também 
da área de relações sindicais) e o superintenden-
te Regional, Edenilson Avelino  da Mata reuniram 
com o Presidente do Sindicato dos Bancários de 
Anápolis (SBA), Odilar Barreto e o presidente da 
Federação dos Bancários de Goiás e Tocantins 
(FEEB-GO/TO), Sergio Luiz da Costa. 
 O encontro aconteceu na agência do San-
tander Select, em Goiânia,  quando foram leva-
das às representantes do banco reivindicações 
recebidas dos bancários de Anápolis, Goiânia e 
demais cidades do estado. Assuntos relacionados 
ao funcionalismo do banco e pontos que abran-
gem o ACT também foram debatidos na reunião.        
         As representantes do Santander disseram 
que as demandas apresentadas pelos sindica-
listas serão tratadas no menor espaço de tempo 
possível. “Como de costume, o banco irá analisar 
e tratar esses assuntos trazidos nesta reunião.” 
O presidente da FEEB-GO/TO afirma a importân-

Federação e SBA reúnem com 
recursos humanos do Banco Santander 

cia destes pontos de contatos entre sindicatos e 
o banco. “É importante a vinda mais uma vez da 
superintendente de RH à Goiânia, pois um bom 
relacionamento entre sindicato e banco demons-
tra o comprometimento que a instituição  tem em 
equacionar as demandas de seus funcionários, e 
nós do sindicato estamos aqui para realizar este 
papel através do diálogo franco e permanente”, 
afirma o presidente Sergio Luiz da Costa.

 O presidente da Federação dos 
Bancários nos Estados de Goiás e Tocan-
tins (FEEB-GO/TO), Sergio Luiz da Cos-
ta, juntamente com sua equipe visitou os 
sindicatos que compõe a federação. Na 
oportunidade o presidente esteve na sede 
dos sindicatos de Anápolis, Rio Verde, Ja-
taí e Itumbiara. 
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Goiânia, 21 de maio de 2020

COE-Bradesco/Contec realiza reunião 
sobre condições de trabalho na pandemia

 A Comissão de Organização dos Emprega-
dos (COE) do Bradesco juntamente com a Con-
federação Nacional dos Trabalhadores nas Em-
presas de Crédito (CONTEC), se reuniram nesta 
quinta-feira, 21, através de vídeo conferência, para 
debater assuntos pertinentes às condições de tra-
balho no Bradesco durante a pandemia do Coro-
navírus (Covid-19). 
 Vários pontos foram discutidos, dentre eles 
o posicionamento do banco com relação as situa-
ções daqueles funcionários do grupo de risco, que 
estão em casa. Informações de como será a lo-
gística de testes do Covid-19 nos funcionários em 
todo o Brasil, qual será o prazo, a distribuição, o 
que o banco está fazendo para que estes testes 
possam ser realizados. Foi discutido a importância 
e urgência destes teste com relação aos dirigentes 
sindicais do Bradesco, que continuam trabalhando 
e visitando os colegas bancários nas agências, re-
alizando o trabalho sindical. 
 As cobranças de metas foi mais um assun-
tos debatido na reunião. As metas continuam sen-
do cobradas normalmente. O movimento sindical 
reivindica que a instituição financeira reveja estas 
cobranças, que elas sejam melhores discutidas 
com relação aos excessos, tendo em vista o cená-
rio que todos estão passando. 
 Outro item discutido na reunião foi a moda-
lidade de trabalho em home office, quando foi pon-
tuado a necessidade de um melhor entendimento, 
uma regulamentação visando uma melhor forma 
de controle das horas trabalhadas. 

 O Programa de retorno ao trabalho voltou a 
ser discutido, assunto este que já foi debatido em 
outras reuniões, até mesmo antes da pandemia, e 
que agora a demanda aumentou ainda mais. Será 
cobrado do banco posicionamento sobre este as-
sunto, tendo em vista que há muitos funcionários 
afastados por outros motivos, e que precisam re-
tornar ao trabalho. 
 Estas e outras reivindicações serão en-
tregues ao banco. Uma videoconferência entre o 
COE e representantes do Bradesco, acontecerá 
na próxima semana, quando esta pauta será en-
tregue. 
 “Estamos cobrando as medidas necessárias 
para que os trabalhadores do Bradesco possam ter 
sua saúde e consequentemente de seus familiares 
resguardadas. Dia a dia vamos nos informando de 
como estão as condições de trabalho, o ambiente 
nas agências, se o banco está cumprindo as me-
didas de saúde e vamos continuar fiscalizando e 
buscando proteger a saúde e o emprego da cate-
goria.” Disse o presidente da FEEB-GO/TO, Sergio 
Luiz da Costa. 
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