
 

Goiânia, 21 de outubro de 2013 
 

 
 

Itaú paga PLR, PCR e diferenças salariais dia 25/10 
 
 O Itaú comunicou às 
entidades sindicais que 
realizará o pagamento da 
antecipação da 
Participação nos Lucros 
ou Resultados (PLR), do 
PCR (Participação 
Complementar nos 
Resultados) e as 
diferenças oriundas da 
Convenção Coletiva de 
Trabalho juntamente com 
o salário de outubro. 
 As diferenças 
relativas ao reajuste 
salarial, vales refeição e 
alimentação e dos auxílios 
creche, babá e filhos 
excepcionais são retroativas a 1º de setembro, conforme determina o acordo pós-greve. 

 
PCR 

 O PCR (Participação Complementar nos Resultados) negociado com o banco 
para o período de 2013 e 2014 garantiu o valor total de R$ 4.030,00, em dois 
pagamentos. A primeira parcela, de R$ 1.950,00, será paga no dia 25 e a segunda em 
2014, de R$ 2.080,00. 
 O acordo da PCR representa um reajuste de 8,33% em relação ao valor pago em 
2012 (R$ 1.800,00). O valor a ser creditado em 2014 será de R$ 2.080, o que significa 
um reajuste de 6,67% sobre o montante de 2013. 

 
Auxílio Educação 

 Houve também avanços no auxílio educação, que será composto por 5.500 
bolsas, das quais 5 mil destinadas a bancários e 500 para trabalhadores não bancários 
da holding. O valor da bolsa será de R$ 320,00. Doravante as bolsas alcançam a 
a segunda graduação e pós e manutenção da cota de 1.000 bolsas destinadas 
preferencialmente para pessoas com deficiência. 

 


