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BB apresenta apenas esboco de
plano de funcdes comissionadas

Na reunido realizada nesta tergca-feira, 22, em Brasilia, com o movimento sindical para discutir 0 novo
plano de fungbes comissionadas de 6 horas, o Banco do Brasil apresentou apenas as premissas do projeto que
vai implantar a partir da proxima semana. Alegando que de Ultima hora precisou prestar novos esclarecimentos
aos Orgdos governamentais, o BB negou-se a mostrar o projeto completo, demonstrando mais uma vez
desrespeito para com 0s bancarios.

O banco reforgou novamente sua estratégia de ndo negociar com as entidades sindicais questfes
fundamentais da vida de seus trabalhadores sob o falso argumento que néo discute gestao.

As premissas do plano

O banco informou que as premissas do plano de fun¢des comissionadas de 6 horas seréo as seguintes:
- Assegura que os bancarios nao terao prejuizo.
- Havera regras sobre o que é o trabalho do comissionado de 6 e 8 horas.
- Mantera funcdes com ajornada de 8 horas.
- A adeséo sera voluntaria para o publico-alvo das funcdes de 6 horas.
- A adesdo ndo seré voluntéria onde o BB entende ter fiducia (ou seja, todas as demais fun¢des que ele
deixar fora da jornada de 6 horas).
- As funcdes do plano antigo que viraram fun¢des de 6 horas serdo extintas.
- Em relacdo ao passado, passivo trabalhista, a questao podera seré tratada de forma extrajudicial nas
bases onde houver Comissao de Conciliacdo Voluntaria (CCV).
- O BB afirma que néo ira alterar as dotacdes porque havera mais "eficiéncia operacional".
- O plano teraum periodo de acompanhamento para ver a necessidade de ajustes.
- Havera uma central de atendimento interna para esclarecer ddvidas nos casos particulares dos
funcionérios.
- O BB esta mudando todo o quadro de func¢des, inclusive naquelas que entende ser de 8 horas. Todas as
funcBes terdo descricdo especifica sobre elas. O banco migrara automaticamente os comissionados de 8
horas para as novas nomenclaturas, que terdo seis dias para dar o 'de acordo'. Aqueles que ndo quiserem
migrar, serdo descomissionados.
- Sobre a Ditec, o banco informou que também havera reestruturagdo. A Ditec terd um incremento de 230
cargos, sendo 150 de niveis gerenciais, trazendo oportunidades de encarreiramento.
- O banco reafirmou que néo vai negociar ajornada de trabalho do plano e as funcgdes.

Postura do banco causara grande tumulto
As entidades sindicais fizeram fortes criticas aos métodos e a postura do banco durante todo o processo
de negociacao. O banco usou a estratégia de ndo informar as entidades e os funcionarios com o tempo minimo
necessario para a tomada de decisdo. Simplesmente decidiu migrar todos os funcionarios que nao estiverem no
publico alvo das func¢des de 6 horas automaticamente na manha de segunda, dia 28, e pressiona-los para assinar
um termo de concordancia em seis dias, sob ameaca de descomissionamento.

Entidades sindicais defenderdo bancarios em todas as frentes

Orientamos 0s bancérios para que tenham calma na segunda-feira, 28, e ndo tenham pressa em assinar
nada. Havera reunido entre o banco e Comissdo de Empresa ho mesmo dia.

Apesar da postura intransigente do BB, o0 movimento sindical continuard organizando os bancérios para
defender a jornada de 6 horas de todas as fun¢des comissionadas. O Sindicato esta a disposicao dos bancérios
durante todo o periodo de implantacdo do novo plano de funcdes do banco tanto para defendé-los com acdes
judiciais como também para buscar acordos individuais e extrajudiciais nas CCV.



